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Nationalité: Suisse

m linkedin.com/in/alexandreboin/

Domaines d’'expertise

« Leadership stratégique & gestion
régionale

« Relations avec les bailleurs &
mobilisation de ressources

« Formation professionnelle &
insertion des jeunes

+ Gouvernance locale &
décentralisation

« Suivi, évaluation & redevabilité

« Leadership, coaching &
mentoring

- Solide expérience en Afrique
francophone & anglophone

Langues

Francais Langue maternelle
Anglais Excellent
Allemand Trés bon

Profil professionnel

Directeur senior en coopération internationale, avec plus de 20 ans
d’expérience dans la gestion de programmes multi-pays et multi-sectoriels
en Afrique et en Asie. Spécialiste de la formation professionnelle, de la
gouvernance locale et du développement du secteur privé. Expérience
avérée dans la négociation et la gestion de financements multi-bailleurs
(SDC, SECO, GlIZ, Pays-Bas, UE, ONU), la direction d’équipes
multiculturelles de plus de 150 collaborateurs, et la gestion de portefeuilles
annuels supérieurs a 20—25 M USD. Disponible pour des postes tels que
Directeur des Opérations, Directeur de Programme Résident ou Chef
de Mission.

Expériences clés

Direction régionale 2019 - 2025

Swisscontact — Nairobi et Dakar

Head of Operations, Moyen-Orient, Afrique du Nord et de I'Ouest
(MENAWA), Dakar — 2025-present

Directeur régional, Afrique de I'Ouest, Dakar — 2021-2025
Directeur régional, Afrique centrale, de I'Est et du Sud — 20192021

Supervision de portefeuilles multi-pays en Afrique avec un budget
annuel de 20-25 M USD

Encadrement de 140—160 collaborateurs multiculturels ;
coaching des directeurs pays et des équipes de direction senior
Définition et mise en ceuvre de stratégies régionales de croissance,
avec élargissement des portefeuilles et renforcement du pipeline
Harmonisation des standards opérationnels et amélioration de
I'efficacité, de la conformité et de la gestion des risques

Négociation et mobilisation de financements multi-bailleurs (>20M
USD) auprés de la SDC, SECO, GIZ, Pays-Bas, UE, ONU, etc.
Représentation de I'organisation auprés des gouvernements,
bailleurs et partenaires du secteur privé

Pilotage de la gestion de la performance, du suivi-évaluation et
du reporting des résultats a 'échelle des programmes

Réalisations clés

Obtention de contrats pluri-millionnaires et expansion du portefeuille
régional, construction de partenariats durables avec les bailleurs et
parties prenantes, mise en ceuvre de programmes multi-pays a fort
impact, dépassant les attentes, amélioration de I'efficacité et de la
conformité grace a I'narmonisation des standards

Gestion de programmes nationaux 2013 -2019

Swisscontact — Rwanda, RD Congo & Burundi

Directeur pays (PROMOST & portfolios nationaux) — basé a
Kigali, avec supervision régionale

Création et direction de nouveaux bureaux pays au Rwanda, en
RDC et au Burundi

Conduite du programme PROMOST (Promoting Market-Oriented
Skills Training and Employment Creation), financé par la DDC (plus de
15 M USD par phase)

Supervision de la construction et de I'équipement de six centres de
formation professionnelle

Formation professionnelle et insertion sur le marché du travail
de plus de 10 000 jeunes vulnérables

Gestion financiére, controle qualité, suivi-évaluation et mesure
des résultats (MRM)

Représentation de Swisscontact auprés des gouvernements, des
bailleurs et des partenaires de développement

Réalisations clés

- Mise en place des équipes et bureaux dans trois pays d’opération

- Construction et équipement de six centres de formation
professionnelle

- Formation professionnelle de plus de 10 000 jeunes vulnérables



Formation

Master of Advanced Studies

en développement

Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne
(EPFL), Suisse & EIER Ouagadougou, Burkina
Faso, 2004-2005

Diplome Postgrade en
Enseignement Supérieur et
Technologie de I'Education
Université de Fribourg, Suisse, 2003-
2004

Master of Arts en économie,
Université de Fribourg, Suisse &
Université de Bamberg, Allemagne,
1991-1997

Expérience professionnelle et de
vie al'éfranger

- Afrique de I'Ouest et du Nord
(2007-2011 & depuis 2021) — Basé au
Sénégal, supervision des activités en
Afrique de I'Ouest et en Afrique du
Nord, avec auparavant de nombreuses
missions de consultance dans la
plupart des pays ouest-africains.

. Afrique centrale & de I'Est (2013~
2021) — Basé a Kigali (Rwanda) puis
a Nairobi (Kenya), direction des
opérations et conduite de missions au
Rwanda, Kenya, Tanzanie, Ouganda,
Burundi et République Démocratique
du Congo.

- Bangladesh & Asie du Sud / Asie
du Sud-Est (2011-2013) — Basé a
Dhaka, avec de frégquents
déplacements en Asie du Sud et du
Sud-Est.

. Afrique australe (2005-2007) — Basé
a Pretoria (Afrique du Sud), avec de
fréguents déplacements dans le pays
et vers d'autres pays d’Afrique
australe.

Evaluation & Consultance

2005 - 2012

Consultant indépendant & Partenaire, KEK-CDC Consultants

Réalisation d'évaluations de programmes pour la SDC, le SECO,
SWISSAID et diverses ONG internationales (Burundi, Mali, Niger,
Burkina Faso, Afrique du Sud)

Conduite d'études de faisabilité et appui législatif, incluant la
rédaction d’une loi sur les compétences communales au Burundi
Production d'études de capitalisation sur la décentralisation, la
formation professionnelle et la gouvernance locale

Conception et animation d’ateliers multi-acteurs et de sessions de
formation

Réalisation de missions en Afrique de I'Ouest, Afrique de I'Est,
Afrique australe et Asie du Sud

Autres expériences

1998 - 2004

(secteur privé & début de carriére)

Coordinateur de projet, Radio Okapi (ONU & Fondation
Hirondelle, RDC) — Gestion des opérations, finances,
ressources humaines et reporting bailleurs pour un projet
médiatique international d’envergure

Responsable des opérations, PME (Suisse) — Gestion
financiere et reporting, ressources humaines et formation du
personnel (y compris apprentis), planification de la production
dans I'horlogerie et I'industrie chimique ; expérience du
management privé avant la transition vers la coopération
internationale

Journaliste indépendant (Suisse & Afrique du Sud) —
Contributions a de grands journaux sur I'économie et la
coopération internationale, consolidation des compétences
d’analyse et de rédaction

Enseignant secondaire & lycée (Suisse) — Enseignement en
économie, droit, histoire, francais et comptabilité; développement
de solides compétences pédagogiques et communicationnelles

Exemples de mandats réalisés en tant
que consultant international

2011: Burundi: Evaluation du Programme d’Appui a la
Décentralisation au Burundi (PAD 2008-2011), mandat de la
Direction du Développement et de la Coopération suisse (DDC)
2010: Evaluation conjointe SWISSAID — DDC de trois
programmes pays et de la mise en ceuvre de la stratégie globale
SWISSAID 2010, Equateur, Inde, Niger, mandat de la DDC
2010: Evaluation & mi-parcours du centre de réseau regiosuisse
pour la gestion des connaissances, dans le cadre de la Nouvelle
politique régionale, mandat du Secrétariat d’Etat & I’économie
(SECO)

2010: Décentralisation au Mali : Capitalisation des expériences de
I'appui de la DDC a I’Assemblée régionale de Sikasso (2002—
2010), Bamako et Sikasso, mandat de la DDC

2009: Burundi : Etude sur les compétences des communes et
rédaction d’un projet de loi définissant leurs nouvelles
attributions, mandat de la DDC

2008: Afrique du Sud : Capitalisation des expériences de
I'Initiative de coopération Suisse—Afrique du Sud (SSACI,
Johannesburg), agence sud-africaine de développement des
jeunes soutenant la formation professionnelle, la création
d’emplois et le développement d’entreprises, mandat de la DDC.



